Al ADOPT™

Il metodo italiano per adottare Uintelligenza artificiale
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Perche

Al ADOPT ?

Le 5 domande che ogni professionista dovrebbe
farsi prima di adottare l'intelligenza artificiale

Assess Design Optimize Pilot Transform



Corsi sull’Al ce ne sono tanti.

Quello che manca, nella maggior parte dei casi, ¢ un metodo.

Al ADOPT™ non si aggiunge alla lista. Accompagna professionisti ¢ imprese a integrare
Pintelligenza artificiale nel proprio lavoro — partendo dalla realta di ogni organizzazione, non da un

ideale astratro.

QUCS[O documento é un lel’lEO dl p’dl’tCHZZ{Z cinque domande per capire cosa serve dl\VVCI‘O — € COSs3a,

. \
mvece, puo aspettare.



Assess

Sai davvero come lavori oggi?

Prima di introdurre qualsiasi Strumento, ¢ necessario avere una fotografia chiara dei propri processi:
dove si perde tempo, dove si fanno errori, dove il carico ¢ insostenibile. Senza questa mappa, Al

risolve il problema sbagliato.

La fase Assess non ¢ una formalita. E il momento in cui ci si ferma — spesso per la prima volta — a
guardarc il proprio modo di lavorare con distacco critico. Questo passaggio richiede onesta e tempo,

ma definisce la qualité di tutro cio che viene dopo.



Design

Hai un obiettivo specifico o stai solo “provando”?

[’Al adottata senza un obiettivo preciso diventa un esperimento costoso. La fase Design serve a

definire cosa si vuole ottenere, in quale processo, con quale risultato misurabile.

Design signif‘ica scegliere: qua]e prob]ema risolvere, con quale strumento, in qua]e sequenza. Signif‘ica



Optimize

Come sai se sta funzionando?

Un’integrazione efficace si misura. Se non hai un criterio per valutare il miglioramcnto, non puoi

ottimizzare — e rischi di continuare a usare uno scrumento che non ti serve davvero.

La fase Optimize introduce la misurazione non come burocrazia, ma come strumento di
consapevo]ezza. Cosa ¢ mig]iorato? Cosa ¢ rimasto ugua]e? Cosa ha peggiorato qua]cosa di

inaspcttato? Solo con questi dati si prcndc una decisione informata sul PAasso successivo.



Pilot

Hai testato su scala ridotta prima di estendere?

Una sperimentazione controllata protegge 1’01‘ganizzazionc e consolida la fiducia nel metodo, prima

di portare qualsiasi novita su scala pilﬁ ampia.

. \ . \ . . . . . .
H PllOt non € un tentativo — € un pTOthtO strutturato con perlmetro, templ € criteri dl Vﬁ]utﬂZlOl’lG.

E il momento in cui il metodo smette di essere teorico e diventa operativo. Ed ¢ anche il momento in

cui ¢mergono lC resistenze I’C’dli, qUCHC ChC nessun mzmualc avrcbbc potuto prcvcdcrc.



Transform

Sei pronto a migliorare il modo in cui lavori, non solo gli strumenti?

[’Al non ¢ un’aggiunta al workflow esistente — ¢ un’occasione per ridiscgnarlo in modo piﬁ 1cggcro
e sostenibile. Chi si ferma agli strumenti ottiene risultati marginali. Chi migliora il processo ottiene

risultati duracuri.

Transform ¢ la fase in cui il cambiamento diventa strutturale. Non ¢ un evento, ¢ un orientamento:
la disponibilitﬂl a rivedere cio che si faceva prima — non per abbandonarlo, ma per capire cosa vale

ancora ¢ cosa pu(‘) essere fatto ngliO.



Queste cinque domande rispecchiano le cinque fasi del metodo AT ADOPT™: una per ciascuna —

Assess, Design, Optimize, Pilot, Transform.

Un PErcorso strutturato, Costruito sulle stess 1ogichc di miglioramcnto continuo che le

@}

organizzazioni piﬁ solide usano da decenni.

Il metodo ¢ allineato agli standard europei DigComp 2.2 e Al Act.

Assess Design Optimize Pilot Transform



